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天津泰达股份有限公司 

第九届董事会第二十二次会议独立董事意见  

天津泰达股份有限公司（以下简称“公司”）第九届董事会第二十二次会议于2019

年3月18日召开
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行及监督情况；公司制定的内部控制自我评价的程序方法、内部控制缺陷及其认定、

整改情况均具有可操作性。公司已根据自身实际情况和监管要求，建立了较为完善

的法人治理结构和内部控制体系。 

我们认为，董事会出具的《2018 年度内部控制评价报告》真实、客观反应了公

司内部控制体系建设、内控制度执行和监督的实际情况。 

四、关于续聘会计师事务所的独立意见 

普华永道中天会计师事务所（特殊普通合伙）在为公司提供审计服务工作中，

很好地完成了公司 2018 年度财务报告的审计工作。出具的审计报告能公正、真实地

反映公司的财务状况和经营成果，建议续聘普华永道中天会计师事务所（特殊普通

合伙）为公司 2019 年度的审计机构。 

五、关于会计政策变更的独立意见 

本次会计政策变更是根据财政部相关规定所做的合理变更，严格履行了相关的

决策程序，不会对公司财务状况产生重大影响，不存在损害公司及全体股东特别是

中小股东利益的情形。 

六、关于审批2019年度担保额度的独立意见 

公司 2019 年度担保事项中不存在为控股子公司及其所属控股子公司之外的对象

提供担保的情形，担保额度预计合理，风控可控，不存在损害公司及全体股东特别

是中小股东利益的情形。 

七、关于 2018 年度绩效激励方案的独立意见 

我们认为公司 2018 年度绩效激励方案符合公司《天津泰达股份有限公司高级管

理人员绩效激励管理办法》等相关规定，决策程序依法合规，不存在损害公司股东

特别是中小股东的情形，同意本方案实行。 

八、关于公司高级管理人员年度薪酬标准的独立董事意见 

我们认为公司高级管理人员年度薪酬标准符合公司经营发展需要，相关决策程

序符合有关法律、法规和《公司章程》等规定，不存在损害公司股东特别是中小股

东的情形，同意本标准实行。 

（以下无正文） 
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